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Koncepcja pracy szkoty

»Bazujac na najbardziej wartosciowych dokonaniach szkoty,
bedziemy smiato kroczy¢é w przysztosé”

1. Coto jest koncepcja pracy szkoty?

Koncepcja pracy szkoly okresla cel, ktéremu podporzadkowujemy nasza prace wspdlnie
z nauczycielami, rodzicami i uczniami, dyskutujemy na temat podejmowanych dziatan w celu
poprawy warunkéw i jakosci pracy szkoty. Wspdlnie:

»rozwijamy to, co najlepsze

» doskonalimy to, co sprawdzone

» czerpiemy z tego, co niesie przysztosé¢

» dostosowujemy sie do zmieniajacych si¢ oczekiwan spotecznosci szkolnej
»rozwijamy baze szkoty

» podejmujemy dzialania wychowawcze, profilaktyczne i opiekuncze.

2. Co zawiera koncepcja pracy szkoty?
a) efekty dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej w tym m.in.:

» analizujemy wyniki egzaminéw zewnetrznych (matura, egzaminy zawodowe), dzigki
czemu uzyskujemy coraz lepsze efekty

»rozwijamy samorzadnos¢

» umozliwiamy uzyskanie kwalifikacji zawodowych, a zainteresowanym gwarantujemy
prace i stypendia

b) procesy zachodzace w szkole w tym m.in.:
»rozwijamy zainteresowania uczniéw, dzieki bogatej ofercie zaje¢ edukacyjnych

» traktujemy wszystkich uczniow indywidualnie i dostosowujemy prace do ich mozli-
woscCi

c) funkcjonowanie szkoty w srodowisku lokalnym m. in.:
» organizujemy imprezy srodowiskowe
» jestesmy aktywni, znaja nas na Wesotej i w Mystowicach

d) zarzadzanie szkotg w tym m.in.:
» dbamy o szkote i czujemy si¢ w niej bezpiecznie
» szanujemy sie i wzajemnie sobie ufamy



